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INFORME DEL COMITE DE SEGUIMIENTO A LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE DE LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.I. - E.S.E. PARA LA VIGENCIA 2025 Y 2026.

Ibagué, Enero 09 de 2025

INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION DE HOJAS DE VIDA,
PROPUESTAS DE TRABAJO Y ENTREVISTAS PARA LA ELECCION
DEL REVISOR FISCAL.

COMITE Conforme lo establecido en la resolucion No. 1550 del 30 de
EVALUADOR | diciembre de 2024 emitida por la Gerencia de la Unidad de
Salud de Ibagué U.S.I. - E.S.E. tomando como base el
Acuerdo No. 021 del 17 de diciembre de 2024 emanado de
la Junta Directiva.

FECHA Enero 09 de 2025
ASUNTO Informe definitivo de Evaluacion de hojas de vida,
propuestas de trabajo y entrevistas para la eleccion del
Revisor Fiscal principal y suplente.

PROPUESTAS EVALUADAS: Se recibieron tres (03) propuestas, los cuales se
relacionan a continuacion:

Hojas de vida presentadas el 03 de enero de 2025
Nombre y Apellidos Hora

JORGE ALBERTO VAQUIRO CAPERA 12:38 p.m.

SANDRA PATRICIA OSORIO HERRERA 02:51 p.m.

LUIS MARIANO DIAZ YATE 03:01 p.m.

Lo anterior, conforme al acta de recepcién de propuestas.

A continuacion, se relacionan los proponentes para Revisor Fiscal y Suplente:

No. Nombre del Aspirante Calidad del | Identificacion | Hora de
Aspirante Presentacion
1 JORGE ALBERTO VAQUIRO | Principal 5.972.300 12:38
CAPERA
JUAN CARLOS ROJAS | Suplente 93.401.517 12:38
RONCANCIO
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INFORME DEL COMITE DE SEGUIMIENTO A LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE DE LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.l. - E.S.E. PARA LA VIGENCIA 2025 Y 2026.

No. Nombre del Aspirante Calidad del | Identificacion | Hora de
Aspirante Presentacion
2 SANDRA PATRICIA OSORIO | Principal 65.743.407 02:51
HERRERA
JUAN JOSE BONILLA | Suplente 14.106.587 02:51
RENDON
No. Nombre del Aspirante Calidad del | Identificacion | Hora de
Aspirante Presentacion
3 LUIS MARIANO DIAZ YATE | Principal 93.380.625 03:01
JOHN HAVERY PALACIO | Suplente 14.396.189 03:01
NAVAS

Una vez revisada la fecha de presentacién de las propuestas, el comité de
seguimiento a la convocatoria revisa el Articulo Décimo Séptimo de la
Resolucion 1550 de 2024, el cual describe que la hora de presentacion es
hasta las 03:00 p.m., motivo por el cual no se tuvo en cuenta la propuesta
presentada por el doctor Luis Mariano Diaz Yate y su Suplente Doctor John
Harvey Palacio Navas en razéon a que fue presentada en forma
extemporanea; en cumplimiento del Articulo Décimo Primero de la
Resolucion 1550 de 2024 “Causales de Exclusion”

Para la verificacion de los requisitos exigidos en la Resoluciéon No. 1550
del 30 de diciembre de 2024, se dispuso a efectuar la revision de los
documentos para determinar si "Cumple” o "No cumple” de acuerdo con
el Articulo Décimo Quinto de la Resolucion 1550 de 2024, a saber:

PROPONENTE 1: JORGE ALBERTO VAQUIRO CAPERA

ﬁ U S I ' Alcaldlade |
Unidad de Salud de Ibagué, E.S.E. ague

1 JORGE ALBERTO VAQUIRO CAPERA Principal
JUAN CARLOS ROJAS RONCANCIO Suplente
ANALISIS DE HOJA DE VIDA CUMPLE NO CUMPLE
1 Carta de presentacion de la propuesta X

Hoja de vida con sus correspondientes soportes X
3 Copia de la Cédula de Ciudadania X
certificado de la situacion militar definitiva para los hombres hasta X

4 los 50 afos
<) Titulo profesional de Contador Plblico X
6 Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma X
X

Estudios de postgrado relacionado con las funciones legales
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INFORME DEL COMITE DE SEGUIMIENTO A LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE DE LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.l. - E.S.E. PARA LA VIGENCIA 2025 Y 2026.

8 Soportes que acreditan la formacién académica X
9 Soportes que acreditan la experiencia profesional X
Experiencia profesional relacionada con las funciones legales,
minimo dos (2) afos en empresas publicas y/o privadas del sector X
10 salud
Certificados de antecedentes disciplinarios, Fiscales, judiciales, X
11 medidas correctivas, Redam
Manifestacion expresa de no encontrarse incurso en ninguna de las X
inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la constitucion
12 y la Ley y demas documentos que sefale en su hoja de vida
13 RUT del aspirante X
RESPETO DE LOS ASPECTOS CALIFICABLES ASI:
ASPECTOS CALIFICABLES PUNTAJE PAINAIE
PARCIAL TOTAL
EVALUACION EXPERIENCIA ADICIONAL A REQUISITOS 30
EVALUACION REQUISITOS DE EDUCACION 30
ENTREVISTA
Evaluacion de la Propuesta 25
Expresion, comunicaciones y conocimientos basicos de 5
contabilidad plblica del sector salud 35
Conocimientos del Sector Salud y su normatividad aplicable al 5
desempeno de Revisoria Fiscal
TOTAL 95 Puntos

CONCLUSION: El Proponente CUMPLE con requisitos y obtiene 95 puntos.

PROPONENTE 2: SANDRA PATRICIA OSORIO HERRERA

9 SANDRA PATRICIA OSORIO HERRERA Principal
JUAN JOSE BONILLA RENDON Suplente
NO
ANALISIS DE HOJA DE VIDA CUMPLE | CUMPLE
1 Carta de presentacion de la propuesta X
2 Hoja de vida con sus correspondientes soportes X
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INFORME DEL COMITE DE SEGUIMIENTO A LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE DE LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.I. - E.S.E. PARA LA VIGENCIA 2025 Y 2026.

3 Copia de la Cédula de Ciudadania X
certificado de la situacion militar definitiva para los hombres hasta X
4 los 50 anos
5 Titulo profesional de Contador Plblico X
6 Tarjeta Profesional y certificado de vigencia de la misma X
- Estudios de postgrado relacionado con las funciones legales X
8 Soportes que acreditan la formacion académica X
9 Soportes que acreditan la experiencia profesional X
Experiencia profesional relacionada con las funciones legales,
10 minimo dos (2) afos en empresas plblicas y/o privadas del sector X

salud
Certificados de antecedentes disciplinarios, Fiscales, judiciales,

X
11 medidas correctivas, Redam
Manifestacion expresa de no encontrarse incurso en ninguna de las X
inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la constitucion
12 y la Ley y demas documentos que senale en su hoja de vida
13 RUT del aspirante X

De acuerdo con la revision juridica de los documentos determinado en el
articulo Décimo Quinto de la Resoluciéon 1550 del 30 de diciembre de
2024: Evaluacién Juridica:

1. El doctor Juan José Bonilla Rendén no aporta el certificado de la
situacion Militar definida para los hombres hasta los 50 afios de edad.

2. Una vez verificados los certificados de experiencia aportada del Doctor
Juan José Bonilla Renddén, no se acredita la experiencia solicitada, esto
es, “Experiencia profesional relacionada con las funciones legales, minimo
dos (2) afios en empresas publicas y/o privadas del sector salu
(Subrayado fuera de texto).

Lo anterior nos indica que el proponente No. 2, en dos item no cumplen
con los requisitos minimos exigidos, por lo tanto no continud en el
proceso; en cumplimiento del Articulo Décimo Primero de la Resolucién
1550 de 2024 “"Causales de Exclusion”
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INFORME DEL COMITE DE SEGUIMIENTO A LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE DE LA UNIDAD DE SALUD
DE IBAGUE U.S.l. - E.S.E. PARA LA VIGENCIA 2025 Y 2026.

CONCLUSION: E Proponente NO CUMPLE con los requisitos.

Actuando conforme lo dispuesto en el cronograma fijado para el presente
proceso de seleccidon, de acuerdo con lo determinado en la Resolucién No.
1550 del 30 de diciembre de 2024, se surtieron los términos para la
recepcion de observaciones y reclamaciones.

Se presenta el presente informe a la Junta Directiva de la Unidad de Salud
de Ibagué U.S.I. - E.S.E. para lo de su competencia y demas fines
pertinentes.

F)é‘”bal G)m%

SANDRA MILENA RAMILLO AYALA ADA ALVIS
Gerente | Espegcializado

TRI IA RINCON DEL'CAMPO
Profesional Especializado
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